Национальный инклюзивный договор

Национальный инклюзивный договор (далее – НИД) – это манифест, заявление о намерениях Компании внедрять инклюзивные практики, расширять доступную среду, в т.ч. создавать и/или адаптировать товары, услуги и сервисы для людей с инвалидностью, создавать условия для их трудоустройства и обучения. 
Какие обязательства накладываются на Компанию, подписавшую НИД?
НИД не накладывает юридических обязательств. Подписание договора происходит в одностороннем порядке. Компания прописывает условия и выполняет их, Агентство стратегических инициатив (далее – Агентство) помогает с продвижением и развитием новых практик. Агентство периодически интересуется как продвигается реализация намерений.
Что дает Компании подписание НИД? 
· присоединение к сообществу инклюзивного бизнеса;
· PR, информационная поддержка
· привлечение новой аудитории/сегмента для бизнеса;
· рост репутационного и социального капитала бизнеса;
· готовые инклюзивные практики для вашего бизнеса;
· экспертная и методологическая поддержка по внедрению инклюзивных практик;
· взаимодействие и партнерство с участниками сообщества;
· участие в тематических встречах и мероприятиях;
· меры поддержки и поощрения инклюзивного бизнеса на государственном и региональных уровнях.

	Как подписать НИД и вступить в сообщество?

Шаг 1. Заполнить форму НИД (Приложение №1)

Шаг 2. Проект НИД направить на почту inclusion@asi.ru

Шаг 3.  После согласования НИД Агентством, перенести форму НИД на бланк компании, поставить дату, печать и подпись.

Шаг 4. Отправить письмо на почту inclusion@asi.ru
Приложить: скан подписанного НИД и лого компании;
В тексте письма указать: 
- данные контактного лица;
- вдохновляющую цитату СЕО, генерального или исполнительного директора
(не обязательно, необходимо для использования в PR материалах).

Шаг 5. Дождаться звонка от менеджера проекта «Открыто для всех» и добавление в чат Сообщества.
Добро пожаловать в сообщество!
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