
ГИПОТЕЗА РЫНКА
Рынок продуктов и сервисов, формирующий 
вовлеченность и увлеченность человека 
в развитии и реализации своего потенциала.

СХЕМА РЫНКА

ЦИФРОВЫЕ 
И СМЕШАННЫЕ 
ВОВЛЕКАЮЩИЕ 
ПЛАТФОРМЫ/ПРОДУКТЫ
Иммерсивные платформенные/экосистемные 
решения. Смешение вымышленного 
и реального для создания эффекта 
отождествления пользователя с процессом 
развития. Лаборатории в виртуальных 
и цифровых средах, симуляторы/цифровые 
двойники процессов и объектов 
использующие XR-решения. Тренажеры 
реальные/виртуальные. 
Edutainment-офлайн-практики, 
игротехнические среды.

УСКОРЕНИЕ 
КАПИТАЛИЗАЦИИ 
ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО 
ПОТЕНЦИАЛА
Модели и сервисы повышения мобильности 
человеческого потенциала для удаленной занятости. 
Сервисы диагностики и прогнозирования смежных 
зон для карьерного/профессионального роста. 
Технологии и сервисы подбора и быстрого обучения 
команд для конкретных компаний под определенные 
задачи. Новые финансовые модели капитализации 
человеческого потенциала, позволяющие увеличить 
скорость найма и выход специалистов на рынок труда.

НЕЙРОФИЗИО-
ЛОГИЧЕСКИЕ 
ТЕХНОЛОГИИ 
И ИНСТРУМЕНТЫ
Использование данных нейроинтерфейсов 
и датчиков о психофизиологическом 
состоянии группы людей или индивидуума 
для диагностики вовлеченности 
и результативности процесса. 
Самосовершенствование личностного 
психоэмоционального состояния с целью 
контроля внутренних процессов 
и продуцирования позитивных ментальных 
результатов (жизнь с радостью).

EduNet

ФОРСАЙТ РЫНКА

УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЕМ 
Сервисы и технологии для диагностики и подбора людей в команду/организацию/ 
университет на основе данных, а также помогающие управлять сотрудниками 
и командами для достижения большей эффективности — как для развития самих 
людей, так и для компании в целом.

Бизнес-компетенции сообщества 
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EduNet, % 

Приток участников сообщества 
EduNet, %

География 
форсайт-сообщества 

ПЕРСОНАЛИЗАЦИЯ РАЗВИТИЯ 
ПОТЕНЦИАЛА ЧЕЛОВЕКА 
Сервисы и технологии с персонализированным подходом к развитию 
потенциала человека и обязательным вектором развития 
вовлеченности и увлеченности.

НТИ 2.0 

Прогноз рынка EduNet, млрд долл.
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Предпринимательство

Управление командами

Создание стартапов 
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Информация актуальна на 03 ноября 2020 г., концепция рынка будет развиваться.


