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РОЛИ В КОМАНДЕ
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УНИВЕРСАЛЬНЫЙ СОЛДАТ
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ПОЧЕМУ ТАК НЕ БЫВАЕТ
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ЗАГОЛОВОК

Основной текст презентации

14



ЗАГОЛОВОК

Основной текст презентации
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АКЕЛА ПРОМАХНУЛСЯ

Основной текст презентации
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Неэтический харизматический лидер Этический харизматический лидер

Использует власть только в личных интересах Использует власть в интересах других

Продвигает только свое личное видение Строит свое видение в соответствии с нуждами и 
стремлениями последователей

Пресекает критику в свой адрес Считается с критикой и извлекает из нее уроки

Требует беспрекословного выполнения своих 
решений

Стимулирует у последователей творческий 
подход к делу и своим взглядам

Коммуницирует только в одном направлении: 
от себя вниз

Поощряет открытую и двустороннюю 
коммуникацию

Нечувствителен к потребностям и нуждам 
последователей

Учит, развивает и поддерживает последователей, 
делит свою славу с другими

Полагается на удобные внешние моральные 
стандарты для удовлетворения своих интересов

Полагается на внутренние моральные стандарты 
для удовлетворения организационных и 
общественных интересов


