
Приложение к приказу 
от __________  № ______

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса по социальному проектированию 
«Добрая идея – доброе дело»  

1. Общие положения
1.1. Городской конкурс по социальному проектированию «Добрая идея – доброе дело»  (далее - Конкурс) проводится на основании приказа проводится на основании приказа Комитета образования и науки администрации города Новокузнецка от 30.07.2021 № 1228 «О плане городских конкурсов и мероприятий с обучающимися на 2021/2022 учебный год».
1.2. Общее руководство проведением Конкурса осуществляет Комитет образования и науки администрации города Новокузнецка (далее - КОиН). Организует и проводит Конкурс муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Орион» (далее - МАУ ДО «ДЮЦ «Орион»).

2. Цели и задачи
2.1. Цель Конкурса - популяризация идей социального проектирования, ценностей и практики добровольчества, вовлечение подростков и молодежи в решение проблем социума, укрепление общественно-государственного партнерства при совместном решении социальных проблем.
2.2. Задачи Конкурса:
- актуализация компетенций учащихся в области социального проектирования и фандрайзинга;
- выявление лучших волонтерских команд;
- развитие волонтерского движения в городе Новокузнецк.

3. Состав организационного комитета
Состав организационного комитета (далее - оргкомитет) утверждается ежегодно приказом КОиН.
4. Участники
В  Конкурсе принимают участие команды образовательных организаций города Новокузнецка, не более двух команд от одной организации. Каждая организация оставляет за собой право определить количественный состав команды (до 5 человек). Возраст участников 11-17 лет.  
5. Сроки и порядок проведения
5.1. Конкурс проводится 24 ноября 2021 года, место проведения: Точка кипения - Новокузнецк (Орджоникидзе, 15, здание Кузбасского колледжа архитектуры). Регистрация с 14:00 до 14:30.
5.2. Предварительные заявки на Конкурс подаются до 17 ноября 2021 года (включительно) через гугл-форму https://forms.gle/9EJXoVzUXfXR45kL9 .

6. Условия проведения
6.1. На старте команда получает лист задания (задания связаны с разработкой социально значимых акций, умением построить алгоритм работы, прописать все структурные элементы акции, а также умением находить партнеров, презентовать свою организацию и акцию, успешность фандрайзинга). 
6.2. Направления разрабатываемых акций: 
- «Кузбасс 300» - акции патриотического характера, направленные на популяризацию нашего края; 
- «Добрый контент» - социальные акции, «добрые марафоны», челленджы, флешмобы,  которые команды организуют в Глобальной сети Интернет, в популярных социальных сетях или видеохостингах,  с призывом своих подписчиков совершать добрые дела или как способ привлечь внимание к конкретной социальной проблеме;
- «Мир равных возможностей» - акции, направленные на взаимодействие с детьми с ограниченными возможностями здоровья, улучшение условий обучения детей с целью формирования комфортной и толерантной школьной среды;    
- «100 дорог навстречу детям» - акции, направленные на детей - воспитанников детских домов и домах малютки, детей, находящихся на реабилитации в отделениях больницы, взаимодействие с многодетными семьями, пропаганда семейных ценностей;  
- «Город-сад » - экологические акции, улучшающие качество жизни в городе, а также акции, целью которых является благоустройство городских территорий и повышение престижа и имиджа города в среде сверстников.  
- «Дай лапу» - акции в направлении «зооволонтерство»,  призванные формировать достойное отношение к животным, а также способствующие привлечь внимание горожан к проблеме бездомных животных 
6.3. Контрольное время для выполнения задания – 1,5 часа.
6.4. Критерии оценки разработанных акций: 
- социальная значимость; - нетрадиционный подход к решению проблемы; - реалистичность; 
- продуманность механизмов вовлечения участников; - наличие партнеров; - количество благополучателей; - слаженность командной работы. 
6.5. Результат команды подводится по сумме баллов, выставленных экспертами, количества полученных писем поддержки акции. Команды, не уложившиеся в контрольное время, занимают место после команд, выполнивших задание в рамках контрольного времени.

7. Жюри
7.1. Работы будет оценивать жюри, которое формируется организаторами Конкурса из компетентных специалистов в области социального проектирования и представителей организаций-партнеров.
7.2.  Состав жюри объявляется перед началом Конкурса.

8. Подведение  итогов и награждение
8.1. Итоги Конкурса размещаются на сайтах  www.orionnvkz.ru и www.koin-nkz.ru не позднее 30 ноября 2021 года. 
8.2. Победители и призеры награждаются дипломами КОиН, участники Конкурса награждаются сертификатами организаторов Конкурса за участие.

9. Обеспечение  безопасности
9.1. Конкурс проводится на основании соответствующих нормативных правовых актов, направленных на обеспечение общественного порядка и безопасности участников.
9.2. К участию в Конкурсе допускаются участники, включенные в приказ по образовательной организации. 
9.3. Ответственность за жизнь и здоровье  участников  возлагается на руководителя команды приказом образовательной организации. Приказ предоставляется секретарю Конкурса на регистрации. 

10. Контактная информация
Адрес: МАУ ДО «ДЮЦ «Орион», 654079, г. Новокузнецк, ул. Кутузова, 5А.
Телефон для справок: 8 (3843) 74-85-62; 8-951-595-6922, Пятакова Евгения Викторовна.
Сайт: http://orionnvkz.ru 
E-mail:  volonter@orionnvkz.ru  
Приложение № 2 к приказу  
                           от ________ № ____


Состав организационного комитета конкурса по социальному проектированию 
«Добрая идея – доброе дело»  

1. Дериглазов В.А., начальник отдела развития образования КОиН, председатель оргкомитета.
1. Сафонов В.Л., директор МАУ ДО «ДЮЦ «Орион».
1. Пятакова Е.В., руководитель структурного подразделения МАУДО ДО «ДЮЦ «Орион» (по согласованию).
1. Старостина В.В., педагог дополнительного образования (по согласованию).
1. Михеева В.С., программный директор «Точка Кипения Новокузнецк» (по согласованию).
							




































Приложение № 3 к приказу  
                           от _________ № _____


Состав жюри городского конкурса по социальному проектированию 
«Добрая идея – доброе дело»  

1. Соловьева Ю.А., председатель КОиН, председатель жюри.
2. Липатова С.Н., заместитель директора по УВР МАУ ДО «ДЮЦ «Орион», доцент Кузбасского регионального института повышения квалификации и переподготовки работников образования (по согласованию).
3. Тинина Е.С., тренер-консультант по социальному проектированию (по согласованию).
4. Михеева В.С., программный директор «Точка Кипения Новокузнецк» (по согласованию).
5. Головчанская Е.В., проектный менеджер «Центра социальных программ» компании РУСАЛ (по согласованию). 
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